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Trabalhadores do setor de maquinas
agricolas aprovam reajuste de 2026

Assembleia aprova proposta que garante abono de R$ 600 e encerra uma campanha
marcada por negociag¢des intensas com o setor patronal. Leia mais na pag. 2
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Foto: Luiza Alves

Assembleias realizadas na noite de 16 de julho e na manha de 17 de julho aprovaram a proposta de
reajuste salarial da categoria. Foto: Luiza Alves

Sindicato participa de
mobilizacao pelo fim da
escala 6x1 em frente a
Flergs | Pag. 3
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Foto: Luiza Alves

Ginasio da Escola Mesquita
tem previsao de conclusio
em novembro | Pag. 4
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Setor de maquinas agricolas aprova
Convenciao Coletiva e garante abono

Trabalhadores aprovaram em assembleias realizadas entre 16 e 17 de julho

O setor de maquinas agricolas aprovou a
nova Convencao Coletiva de Trabalho, que
garante reajuste salarial e outros avancos para
a categoria. As assembleias foram conduzidas
pelo diretor regional do Sindicato dos
Metalurgicos da Grande Porto Alegre, Adilson
Tavares, responsavel pela regiao da TMSA, na
Zona Norte de Porto Alegre.

Durante os encontros, os dirigentes

sindicais apresentaram um balanco das
negociacdes da campanha salarial, os desafios
enfrentados pelo setor e 0s principais avancos
conquistados na convengao.

O diretor sindical e trabalhador da empresa,
Hugo Barbosa, atualizou os trabalhadores
sobre o andamento do processo de
insalubridade na empresa e destacou a
importancia da organizacao e da unidade da
categoria para fortalecer a luta em defesa dos
direitos dos metalurgicos.

Na sequéncia, o presidente do Sindicato,
Adriano Filippetto, abordou o cenario
econdmico enfrentado pelo ramo de Wilson Rodrigues esteve a frente da's negociagdes com o setor
maquinas agricolas e os impactos sobre o patronal. Foto: Luiza Alves

setor. Ja o diretor sindical e trabalhador da
empresa, Wilson Rodrigues, detalhou todo
O processo de nhegociagao com o sindicato
patronal. Segundo ele, a campanha salarial
foi marcada por diversas rodadas de
negociacao.

“As negociacdes foram dificeis. A primeira
proposta apresentada pelo sindicato
patronal previa o parcelamento do
reajuste de 4,11%, o que foi rejeitado, pois
defendiamos que o reajuste fosse pago
integralmente”, explicou.

O dirigente lembrou que, posteriormente,
O patronal apresentou uma nova proposta
composta pelo reajuste de 4,11% e um
abono de R$ 400, que também foi
rejeitada.

“Entendemos que o valor do abono
era muito baixo e ndo representava a
valorizacdo que a categoria merecia.
Seguimos negociando até conquistar
uma proposta melhor para os

O diretor sindical Hugo Barbosa falou sobre como anda o '
processo de insalubridade para os trabalhadores da empresa trabalhadores.
Foto: Luiza Alves



O diretor sindical Everton Machado, que
atualmente trabalha no turno da noite da
TMSA, reforcou a importancia da uniao
entre Sindicato e trabalhadores, colocando-
se a disposi¢cao caso houvesse alguma
duvida.

Ao final das assembleias, a categoria
aprovou por ampla maioria a proposta final,
gue garante reajuste salarial de 4,11% pago
integralmente em parcela Unica, reajuste
de 5,2% no piso salarial, abono indenizatdrio
de R$ 600 para trabalhadores com 12 meses
completos de empresa até 30 de abril de
2026 e pagamento proporcional do abono
aos admitidos entre 1° de maio de 2025 e 30
de abril de 2026.

Campanha Salarial deste ano teve como pauta a redugao da
jornada sem reducgao salarial. Foto: Luiza Alves

Os trabalhadores contratados a partir de

1° de maio de 2026 nao terao direito ao
reajuste nem ao abono. O abono sera pago
em agosto, junto ao salario de julho ou em
folha complementar, em parcela Unica para
empresas com 81 empregados ou mais.
Nas empresas com até 80 empregados, o
pagamento podera ser parcelado em duas

vezes, sendo metade em agosto e
metade em outubro.

As empresas que anteciparam reajuste
de, no minimo, 4,11% a partir de maio
de 2026 ficam isentas do pagamento
do abono. J4 aguelas que concederam
percentual inferior poderao
complementar o reajuste até 4,11%,
ficando dispensadas do pagamento do
beneficio.

O periodo para oposicao a contribuicao
negocial ocorrera entre os dias 17 e

28 de agosto de 2026, na sede do
Sindicato (Av. do Forte, 77, Porto
Alegre), das 8h as 18h, e na subsede

de Guaiba (Rua 20 de Setembro,

623). A manifestacao devera ser

feita presencialmente, mediante
apresentacao de documento oficial
com foto e CPF.

VOCE SABIA?

O fim da escala 6x1 também beneficia
os trabalhadores do setor de maquinas
agricolas. Atualmente, a categoria
cumpre jornada de 44 horas semanais,
compensando, ao longo da semana, as
horas correspondentes ao sabado.

Com a reducdo da jornada, os
trabalhadores terdo mais tempo para
o descanso e a convivéncia com a
familia, sem reducdo salarial.

Até o fechamento desta edicao, a
proposta seguia parada no Senado
Federal por escolha do presidente Davi
Alcolumbre.

Manifestacao em frente a Fiergs pede fim da escala 6x1 e reducao de jornada

Convocado pela CUT-RS e demais
centrais sindicais, o Sindicato
participou da mobilizagcao pelo fim
da escala 6x1, no ultimo dia 16 de
julho, que reuniu diversas categorias
e reforcou a pressao sobre o
Congresso Nacional pela aprovacao da
proposta de reducao da jornada. Os
metalurgicos tiveram participagao de
destaque, fortalecendo a mobilizagcao
em defesa de mais qualidade de vida
e melhores condi¢cdes de trabalho
para toda a classe trabalhadora.

Representando o Sindicato, Adriano Filippetto, defendeu o fim

da escala 6x1. Foto: Arthur Vieira



Ginasio da Escola Mesquita

TRABALHADOR ASSALARIADO / INSS ficara pronto até o final do ano
itog%bfg%ﬁi;,éﬁo Minimo) AT Com previsao de concluséo para novembro
De R$ 162101 até R$ 2.902,84 e deste ano, as obras do ginasio da Escola
De ggiggjgg:ﬁ:gg;ﬁ"g 12% Mesquita seguem em ritmo acelerado.

’ ' 14% No més passado, a diretoria do Sindicato
PISO METALURGICO realizou uma visita técnica ao local. Além
neo 222';50'0;2‘512?29%95&% de atender as atividades esportivas e
Aprendiz - R$ 737 por hora. pedagodgicas, 0 Novo espaco também servira

i ) a atividades promovidas pelo Sindicato,

ApsiNainas RS ampliando a estrutura disponivel para a
Piso Adminissional- R$1.896,36 categoria.

Piso Borracheiro - R$ 1.896,36

PISO MAQUINAS AGRICOLAS
Piso - R$ 206,10
Aprendiz - R$ 7,37 por hora

PISO SIDERURGICO
Piso - R$ 2112,18

SALARIO MINIMO NACIONAL
R$1.621,00

PISO REGIONAL RS
Faixa 4 - R$ 2.049,76

PARCELA EXCLUSIVA PARA PLR P B
Valor da PLR anual Aliquota Parcela a deduzir Diretoria do Sindicato visitando as obra
Até R$ 7.640,80 Foto: Luiza Alves

s do ginasio

R$ 7.640,80 até 9.922,28 7,5% R$ 573,06

R$ 9.922,29 até 13.167,00 15% R$1.317,23

R$13167,01 até 16.380,38 22,5% R$ 2.304,76 ASSEM BLEIA G ERAL

Acima de R$16.380,38 275% R$ 312378 13 de agosto de 2026

A — No Auditério Paulo Freire

A partir de 1° de maio de 2026, reembolso de R$ 398,90 por a Av. do Forte, 77 - F:'OTtO Alegre

filho, por um periodo de 26 meses, a contar do retorno da 1° chamada: 18h30 I 2® chamada: 19h
Iicenga—matemidadelo‘ beneficio é valido apenas nas Ordem do dia: Prestagéo de Contas de
empresas com, no minimo, 15 empregadas, desde que estas 2025 da E la M . Sindi d
empresas Ndao possuam creche propria ou convénio com a, S_CO a esqu Ita e SIndicato dos
creches particulares, em condicdes mais favoraveis. Metalu rgicos da Grande Porto Aleg re

!‘ ‘! QUALIFICACAO PROFISSIONAL MATRICULAS
CERTIFICADO INCLUSO ABERTAS
UITA

Reeal Toenin CURSOS TECNICOS - 2026/2

MESQ
(51) 3340-3110

Cursos Técnicos 2026/2

8 CUrsos 100% EAD

Python na Cidadao Digital Desenho Arduino - . A .
){:rética . Técnico Automacao Industrial Eletronica
. ] J Informatica Mecanica
Game Lab - IA no Trabalho Metrologia Calculo Técnico
Jogos
Sistemas de Energia Renovavel
@escolatechicamesquita NN  também na modalidade
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