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Organização e Luta: O Sindicato em 
Defesa dos Trabalhadores da GKN

Na GKN, nada veio de graça
Cada conquista no contracheque e 
nos direitos é fruto da luta organizada 
dos trabalhadores junto ao Sindicato

O trabalho sindical dentro da GKN tem 
sido fundamental para garantir e ampliar 
os direitos da categoria metalúrgica. Não 
se trata apenas de negociar acordos: é 
presença diária nos setores, conversa 
olho no olho, denúncia de abusos e 
mobilização constante. Em tempos em 
que as empresas querem sugar até a 
última gota da nossa mão de obra e 
empurrar a conta da crise para quem 
trabalha, o Sindicato é a ferramenta 
coletiva que protege, organiza e luta.

PPR mais justo e valorizado: fruto da 
mobilização

Um dos avanços mais importantes da 
nossa luta tem sido no Programa de 
Participação nos Resultados (PPR). 
Antes, os critérios eram impostos pela 
empresa, com metas mal explicadas e 
pouca transparência. Através da pressão 
sindical e da participação ativa da base, 
conseguimos mudar esse cenário.

Hoje, o PPR tem regras mais claras, 
acompanhamento mais justo e, acima 
de tudo, valorização real. Entre 2014 e 
2025, o valor do prêmio base teve um 
crescimento acumulado de 70%, com 
muitos reajustes acima da inflação. Isso 
representa um ganho concreto no bolso 
do trabalhador e mostra, na prática, que a 
luta organizada dá resultado.

Mais tempo de descanso: conquista da 
folga extra no 6x1

Uma das conquistas mais importantes 
dos últimos anos foi a criação da folga 
extra mensal para os trabalhadores da 
escala 6x1. Através da compensação de 20 
minutos diários no horário do intervalo, 
garantimos o direito de folgar um sábado 
por mês, o que representa mais tempo de 
descanso e qualidade de vida pra quem 
enfrenta o ritmo puxado da produção.

Essa mudança só foi possível graças à 
pressão do sindicato e à negociação 
construída coletivamente com a base. 
E o mais importante: toda alteração na 
jornada de trabalho passa pela aprovação 
dos trabalhadores por voto secreto, 
garantindo que nada seja imposto de cima 
pra baixo. A decisão é da categoria. 
A conquista é da luta.

Vale-alimentação: 50 anos depois, um 
direito básico garantido

E talvez uma das vitórias mais simbólicas 
dos últimos tempos tenha sido a conquista 
do vale-alimentação. Após 50 anos da 
empresa operando no Brasil sem oferecer 
esse benefício básico, conseguimos, no 
final de 2024, implantar o vale de R$ 
200 mensais para os trabalhadores, foi 
implantado por meio de um Acordo 
Coletivo de Trabalho com validade de dois 
anos, dando a oportunidade de maiores 
valorizações do beneficio.
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Essa conquista veio depois de muita insistência nas campanhas salariais, levantamento 
de dados, comparação com outras empresas e, principalmente, força da base. Não foi 
fácil. Mas a GKN teve que ceder diante da pressão coletiva.

Nada Vem Sem Luta: A Base Organizada é a Força do Sindicato

É fundamental entender: conquista que não é defendida, vira alvo de retirada. E isso 
só se evita com a mobilização da base. Quando os trabalhadores participam das 
assembleias, pressionam nas portas de fábrica e se envolvem nas decisões coletivas, o 
patrão sente. Nenhuma diretoria sindical, por mais comprometida que seja, substitui a 
força de uma categoria mobilizada e unida.
O que aconteceu na GKN mostra que a luta vale a pena, mas também ensina que a 
apatia e o individualismo só favorecem quem lucra com o suor dos outros.

O Sindicato Somos Nós

O Sindicato dentro da GKN não é um escritório distante: ele é feito no batente, com 
os trabalhadores. Somos nós que decidimos os rumos, cobramos, construímos e 
sustentamos essa ferramenta de luta. Fortalecer o sindicato é fortalecer a si mesmo, é 
garantir que os nossos direitos, o nosso salário e a nossa dignidade não sejam moeda 
de troca no jogo do capital.

Seguimos firmes, com os pés no chão da fábrica e o coração na luta. 

Porque a história mostra: quando a classe trabalhadora se organiza, ela 
transforma a realidade!
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