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CUT combate projeto de lei que
ressuscita a escravidao no Brasil

O Projeto de
Lei da Escravi-
dao, o PL 4330,
que legaliza e

amplia a pre-
carizacao das
relacoes de tra-
balho, foi mais
uma vez comba-
tido pela CUT e
outras centrais

na audiéncia
publica realiza-
da no plenario
da Camara Fe-
deral na quarta-
feira, 18 de se-
tembro. A luta

continua!

Mais informacoes na pagina 2
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CUTistas exigem retirada do PL da Escraviddao em audiéncia publica

O Projeto de Lei da
Escravidao, o PL 4330, que
legaliza e amplia a precariza-
¢ao das relagdes de trabalho,
foi mais uma vez combatido
pela CUT e outras centrais
na audiéncia publica reali-
zada no plenario da Camara
Federal na quarta-feira, 18 de
setembro.

Enquanto deputados
ligados ao setor empresarial
defendiam a aprovagdo do
PL para estabelecer ‘“rela-
¢des de trabalho livres”, os

representantes da CUT, entre
0s quais o presidente Vagner
Freitas, reafirmavam todos
0s pontos nocivos do projeto
contra os direitos e conquis-
tas dos trabalhadores, e exi-
giam a retirada do mesmo.
Na ocasido, os trabalhadores
tiveram o apoio dos magistra-
dos da Justica do Trabalho,
para quem o PL traz mais
precarizagdo € € um retro-
cesso social.

Segundo avaliagéo
de dirigentes sindicais CUTis-

tas, ficou claro que boa parte
dos deputados e os empre-
sarios se articulam na defe-
sa do PL da Escravidao, em
detrimento dos direitos da
classe trabalhadora. Ha toda
uma mobilizacdo para que
0 projeto passe do jeito que
esta, principalmente por meio
do presidente da Casa, Hen-
rique Eduardo Alves (PMDB
— RN), que limitou a entrada
da militdncia, deixando as ga-
lerias do plenario esvaziadas,
e disse ter sido este o ultimo

debate antes da votacdo da
matéria, que deve aconte-
cer em breve, mesmo que o
presidente da Comissdo de
Constituigdo, Justica e Cida-
dania da Camara, Décio Lima
(PT-SC), afirme que vai segu-
rar o projeto na CCJC, impe-
dindo sua votacao.

A CUT e outras cen-
trais estdo avaliando os
avancos e 0s apoios obtidos,
e tracando as metas para
continuar o combate ao PL
4330.

A
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Na ocasido, estavam presentes representantes do Sindicato dos Metalurgicos

de Porto alegre e o presidente da CUT-RS, Claudir Nespolo
I 7

A presidenta Dilma
assinou, na segunda-feira,
16 de setembro, o contrato
entre a Petrobras e o con-
soércio Quip, integrado pela
Camargo Correia, lesa e
Queirés Galvao, para cons-
trucao das plataformas P-75
e P-77, com investimento de
U$ 1,6 bilhdes e geracao de
3 mil empregos diretos du-
rante sua montagem, esti-
mada em dois anos e meio
de trabalho. Essas platafor-

mas serdo empregadas na
produgao e armazenamento
de petrdleo do pré-sal na ba-
cia de Santos (SP).
Cogita-se que o polo
naval do Rio Grande do Sul
gere unidades e empregos ,
também em outras regides
do estado, como Sdo José
do Norte, Charqueadas e
Porto Alegre, para a produ-
¢ao de algumas etapas de
construcao das plataformas.
Devido as chuvas, a

assinatura do contrato acon-
teceu no Palacio Piratini,
sede do governo estadual,
em Porto Alegre, ao invés
de acontecer em Rio Gran-
de, onde ja foi construida a
plataforma P-55, que devera
entrar em operacdo em de-
zembro, na bacia de Cam-
pos (RJ). Essa, com area de
8,8 mil metros quadrados,
foi a terceira construida no
polo gaucho e chegou a em-
pregar 10 mil operarios.

Vitéria da Classe Trabalhadora
Multa de 10% do FGTS é mantida e recursos vao financiar moradias populares

O veto da presiden-
ta Dilma ao fim da multa de
10% sobre FGTS foi manti-
do pelo Congresso Nacional
na sessao da terca-feira, 17
de setembro. A cobranca
é feita das empresas que
demitem funcionarios sem
justa causa. Com a decisao,
0 governo garante a arreca-
dacdo de quase R$ 3,5 bi-
Ihdes anuais e ainda pode
conseguir a aprovagao de

um projeto alternativo que
pretende destinar os recur-
sos da multa de 10% exclu-
sivamente para o Programa
Minha Casa, Minha Vida.
Pelo novo texto, o trabalha-
dor demitido sem justa cau-
sa que nao for beneficiado
pelo programa habitacional
vai receber o dinheiro quan-
do se aposentar. O objetivo
€ bancar a construgdo de
mais de dois milhdes de mo-
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Brinquedos inflaveis,
palhagos, recreacionistas e varias
brincadeiras para as criangas.

Distribuicao de brindes para
,_ as criangas inscritas! |
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Distribuicao de refrigerantes,
cachorros quentes, pipocas, EGNB'IEE, /
churros e algoddes doces

para criancas ate 12 anos.
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radias populares em 2014.
A CUT e demais cen-
trais sindicais manifestaram,
oficialmente, apoio a manu-
tencédo do veto presidencial
ao projeto. Em nota conjun-
ta de 11 de setembro, a CUT
afirmou que: “consideramos
que os recursos do FGTS
vém cumprindo, além das
finalidades especificas de
protecdo ao trabalhador, a
funcdo social e econbmica
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Meninos - Idades
Meninas - Idades

maior de apoiar e financiar

politicas pubicas fundamen-
tais, como as de habitacéo e

Informe abaixo o nimero de

saneamento, além de hoje
contribuir com os investi-
mentos em infraestrutura”.

........................................................................ Faepgihe agii,

ATENGﬁO:;
E preciso informar até o dia
a idade e o nimero de ¢
que vao participar da

7 Preencha e recorte este cupom. Depois,
nas subsedes ou para um dus

Informacgdes e inscrigoes tamk
% fones 3341.1900 e 3371.9000, cor
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PARKER
PLR, projeto 4330 e agradecunento

O Sindicato dos Me-
talurgicos de Porto Alegre
fez uma assembleia em
frente a Parker, de Cacho-
eirinha, na manha do dia 13
de setembro, quinta-feira,
para tratar da PLR, pois até
entdo, por falta de iniciati-
va da empresa, nada havia
sido discutido.

O encontro também
teve por objetivo falar da
conjuntura nacional e da luta
que a CUT e outras centrais
estdo travando em Brasilia

para derrubar o PL 4330, salarial,

mobilizagdes da campanha
ajudando a cate-

de outras fabricas — espe-
cialmente a GKN e a Taurus

que deixa sem limites a ter-
ceirizagdo no pais.

Por fim, a direcdo do
sindicato agradeceu o em-

goria a conquistar uma boa
Convencédo Coletiva, com
reajuste acima da inflagcéo e
valorizagao do piso salarial.

— que inovaram nas mobi-
lizagbes e nos ajudaram a
conquistar um bom acordo”,
lembrou na ocasiao o presi-

penho dos trabalhadores e
trabalhadoras da Parker nas

“O agradecimento é
extensivo aos trabalhadores

dente do sindicato, Lirio Se-
galla.

ECOPLAN
Avaliacao salarial mantém injusticas

Os trabalhadores da
Ecoplan, de Cachoeirinha,
realizaram assembleia no
dia 10 de setembro, com
atraso na pegada de quase
uma hora, para protestar
contra a avaliagdo salarial
feita pela empresa que, em
vez de corrigir as disparida-
des existentes, manteve as
injusticas salariais.

A direcdo da empre-
sa tinha fechado um acordo
com o Comité Sindical da

L

Empresa (CSE) de realizar
periodicamente tais avalia-
¢des e de que elas seriam
justas, valendo para todos,
tentando estabelecer iso-
nomia salarial nos cargos
adotados. Porém, isso nao

aconteceu. Os trabalhado-
res alegam nao entender os
critérios adotados pela em-
presa, pois ela teria deixado
de fora alguns companhei-
ros e outros teriam recebido

salarios desproporcionais.

A empresa alega querer se
adequar a um novo plano
de cargos e salarios. O sin-
dicato e o CSE aguardam a
solugao do problema, antes
de iniciar mobiliza¢cdes mais
fortes.

www.twitter.com/stimepa |3

CIBER
Morte de texceirizado

Um dos motivos pe-
los quais o movimento sin-
dical é contra o PL 4330 e
luta para impedir que este
projeto seja aprovado e
torne sem limites a tercei-
rizacdo em nosso pais, diz
respeito as mas condigdes

de trabalho que os profis-

sionais terceirizados sao
submetidos, entre as quais
a falta de qualificacdo, de
treinamento, de orientacio,
e a elaboracido do trabalho
mais insalubre e periculoso,
sem 0s equipamentos de
protecao individual (EPI) e
coletivos (EPC) e ferramen-
tas adequadas. N&o ¢ a toa
que, de cada 10 mortes no
local de trabalho, oito séo
de trabalhadores terceiriza-
dos.

Foi o que aconteceu
no dia 26 de agosto, as 20h,
na Ciber de Porto Alegre.
Segundo informagbes obti-
das pelo dirigente sindical
Odilo Pereira da Luz com
pessoas que estavam proxi-
mas do acidente, a empresa
— supostamente preocupa-
da em causar boa impres-
sao quando da visita de um
grande executivo do Grupo

Wirtgen, a qual é vinculada
- mandou retirar do patio pe-
¢as e maquinas sucateadas
ou sem uso. Pedro da Silva,
62 anos de idade, funciona-
rio de uma transportadora
contratada pela Ciber, aju-
dava no processo de carre-
gamento e ndo teve tempo
de escapar de uma grande
e pesada pecga que caiu de
cima do caminhdo em seu
rosto.

Tao instantanea
quanto a morte deste tercei-
rizado, foi a operagao ado-
tada pela empresa para im-
pedir uma adequada pericia
e investigacéo no local, para
se eximir da culpa e buscar
0s responsaveis pelo tragi-
co acontecimento. A “ope-
racdo abafa” foi bem feita,
pois, passados varios dias
do acidente, pessoas que
efetivamente presenciaram
o fato evitam falar com o di-
rigente sindical. Essa situa-
cao fez com que o sindicato
encaminhasse uma requisi-
¢ao ao Ministério Publico do
Trabalho, pedindo que os
profissionais  investiguem
as causas e encontrem 0s
responsaveis pelo ocorrido.

A CUT e outras centrais sindicais
entregaram ao CDES — Conselho de De-
senvolvimento Econémico e Social do RS,
na segunda-feira, 16 de setembro, a pro-
posta de reajuste de 16,81% do Salario Mi-
nimo Regional de 2014.

O objetivo é recompor a diferencga
entre os salarios minimos regional € o na-
cional, alcangando o valor original, equiva-
lente a 1,28 salarios nacionais. As centrais
consideram a média projetada para o PIB
do Brasil e Rio Grande do Sul em 3,9%,
acrescido de 5,9% da inflagcéo, levando em
conta o INPC estimado de janeiro a dezem-
bro de 2013, somado a recuperagao das
perdas desde a criacdo do piso em 2001.
Atualmente o menor piso esta em 13,57%

VALORIZAGCAO DO PISO
Centrais propoem reajuste de 16,81% no salario minimo regional

superior ao nacional, resultando em dife-
renca de 12,71%. Os trabalhadores pro-
pdem dividir as diferencas em duas parce-
las, o que corresponderia a 6,16% ao ano.

Na pauta unificada, os trabalhado-
res também reivindicam a inclusdo de no-
vas categorias ainda ndo contempladas,
com criagao de novas faixas, alteracado de
faixas de categorias que apresentem de-
fasagem na faixa atual, inclusdo do piso
na constituicdo do Estado, estabelecendo
critérios de reajuste geral e levando-se em
conta o crescimento da economia nacional
e estadual, mais a inflagao, e inclusdao na
Lei a garantia do piso como vencimento
minimo aos servidores publicos do estado.
O poder Executivo tem até dezembro para

elaborar e enviar o projeto de reajuste do salario minimo
regional a Assembleia Legislativa.



GERAL

Trabalhadores meta-
lurgicos, quimicos, do ves-
tuario, da alimentacao e da
construgao civil apresenta-
ram o perfil, as estratégias
e as politicas desenvolvidas
pelas entidades sindicais
das categorias, base para
a construcdo de uma pauta
Unica do ramo industrial para
a chamada “Plataforma da
Classe Trabalhadora”, que
sera elaborada pela CUT
para as eleicbes de 2014.
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Macrossetor da Industria
Trabalhadores constroem pauta unica do ramo mdustnal

Essa pauta Unica devera ser
debatida e aprovada em ple-
naria estadual marcada para
novembro.

A decisao foi tomada
no Seminario Estadual do
Macrossetor da Industria da
CUT-RS, realizado entre os
dias 17 e 18 de setembro,
em Porto Alegre, reunindo
cerca de 100 dirigentes sin-
dicais das cinco categorias
no Estado.

Segundo o presi-

dente da CUT-RS, Claudir
Nespolo, a unificacdo das
categorias em macrosseto-
res abre uma nova fase de
organizacao dos trabalha-
dores. “Com este mecanis-
mo, é possivel buscar pon-
tos de convergéncia para
uma intervengdo junto aos
governos na formulacdo de
politicas publicas. E possi-
vel também, com reivindi-
cacbes comuns, aprimorar
a luta pela contratagao co-

Mulheres metalurgicas realizam
encontro nacmnal em Porto Alegre

Cerca de 50 traba-
Ihadoras metallrgicas repre-
sentando sindicatos do Bra-
sil inteiro reuniram-se entre
os dias 18 e 19 de setembro
para realizar em Porto Alegre
o Encontro do Coletivo Na-
cional de Mulheres da Confe-
deracao Nacional dos Meta-
lurgicos (CNM/CUT).

O evento é uma pro-
mocao da Secretaria de Mu-
Iheres da CNM/CUT e o cole-
tivo € composto por mulheres
que integram a direcdo da
CNMCUT, mais representan-
tes das federagdes e sindica-
tos de base estadual.

O objetivo deste novo

INFORME ECONOMICO

TRABALHADOR ASSALARIADO / INSS
Contribuigéo (R$) Aliquota
- Até R$ 1.247,70 8%

- De R$ 1.247,71 até R$ 2.079,50 9%

- De R$ 2.079,51 até R$ 4.159,00 1%

PISO METALURGICO - MA1/2013

- Piso admissional: R$ 3,81 por hora
- Piso ap6s 90 dias R$ 4,08 por hora
- Aprendiz Cotista do Senai: R$ 3,09 por hora

PISO REPARAGAO DE VEICULOSMAI/2013
- Piso: R$ 4,10 por hora
- Aprendiz e borracheiro: R$ 3,66 por hora

PISO MAQUINAS AGRiICOLAS - MA1/2013
- Piso: R$ 4,17 por hora
- Aprendiz do Senai: R$ 3,40 por hora

SALARIO MiNIMO NACIONAL
- R$ 678,00 por més

PISO REGIONAL - RS
- De R$ 770,00 a R$ 837,40 por més

SALARIO FAMILIA

- Até R$ 646,55:

- De R$ 646,55 a R$ 971,78:
- Acima de R$ 971,78:

R$ 33,16 por filho
R$ 23,36 por filho
Néo tem direito

IMPOSTO DE RENDA - Tabela para 2013

Base de Célculo
Até R$ 1.710,78
R$ 1.710,79 até R$ 2.563,91 75/
R$ 2.563,92 até R$ 3.418,59  15%
R$ 3.418,60 até R$ 4.271,59  22,5%
Acima de R$ 4.271,59 27,5%

Allquota Parcela a deduzir:
Isento

R$ 128,31

R$ 320,60

R$ 577,00

R$ 790,58

Dedugées: R$ 171,97 por dependente.

AUXILIO-CRECHE

Reembolso de R$ 191,59 por filho, por um periodo
de 18 meses, a contar do retorno do auxilio-mater-
nidade. O beneficio é valido apenas nas empresas
com, no minimo, 15 empregadas, desde que estas
empresas ndo possuam creche prépria ou convé-
nio com creches particulares, em condigdes mais
favoraveis.

encontro foi socializar as
acoes de género das federa-
¢des e sindicatos, fortalecer
a politica de género da CNM/
CUT e organizar um plano
de acdo para as secretarias
e coletivos de mulheres da

CNM, das Federacoes e sin-
dicatos, entre as quais lutar
para que as trabalhadoras
metalurgicas sejam mais par-
ticipativas nos sindicatos, nas
assembleias e em outras lu-
tas da categoria.

Informes

Subsede amplia atendimento juridico

A Subsede do sindicato em Cachoeirinha ampliou
neste més o atendimento juridico para os associados e de-
pendentes que residem ou trabalham na cidade e em Via-
mao, Alvorada e Glorinha. Somado ao atendimento juridico
trabalhista, realizado nas segundas e quartas-feiras, das
16h30min as 18h, agora a subsede oferece atendimento ju-
ridico previdenciario nas tergas-feiras, das 16h30min as 18
horas. Maiores informagdes podem ser obtidas diretamente
na subsede, Rua Fernando Ferrari, n°® 136 — Centro - Ca-
choeirinha, ou pelo fone 3041.1303.

Novo convénio com consultério de Quiropraxia

O Sindicato dos Metalurgicos acaba de fechar mais
um convénio médico que pode beneficiar associados e de-
pendentes que sofrem de problemas no sistema neuromus-
culoesquelético. Trata-se da clinica de Quiropraxia do Dr.
Jonatan Raabe Soares, situada na Av. Cristovdo Colombo,

CURSOS TECNICOS PARA 2013:
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Joao Cayres, da CNM/CUT falou pelos metalurgicos |r

letiva de trabalho. Temos de base, porque é la que come-
fazer este debate e levar as ¢a a organizagao dos traba-

propostas aos sindicatos de

lhadores”, destacou.

Conquista forjada na luta
Aprovado passe livre

estudantil do RS

Os deputados esta-
duais gauchos aprovaram
na terca-feira, 17 de se-
tembro, por unanimidade,
o projeto de lei do governo
Tarso que cria subsidio da
tarifa de transporte inter-
municipal para estudantes
de todas as regides do es-
tado, com renda familiar
mensal de até 1,5 salario
minimo.

Nas regides Me-
tropolitana, Sul, Serra e
Litoral Norte, a gratuidade
sera assegurada aos es-
tudantes matriculados em
instituicdo regular de ensi-
no que tiverem frequéncia
comprovada. Nas demais
regidbes, o governo sub-

sidiara o transporte inter-
municipal a estudantes do
ensino técnico ou superior
a partir do repasse de re-
cursos as prefeituras que
aderirem ao Programa do
Passe Livre Estudantil.
Para isso, sera criado um
Fundo Estadual do progra-
ma e instituido um comi-
té gestor, que orientara a
aplicacéo dos recursos € a
operacionalizacdo do fun-
do.

O projeto vai para
sanc¢do do governador Tar-
so Genro, para quem este
projeto foi construido com
didlogo e com respeito as
manifestacdes democrati-
cas ocorridas em todo pais.

1713 — sala 2A — Bairro Floresta (na quadra ao lado da Igre-
ja Sao Pedro) - Fones: 3222.9342 / 8126.7063. Nas consul-
tas de avaliacao e rotina, os trabalhadores e trabalhadores
metalurgicos socios do sindicato, bem como seus depen-
dentes, tém desconto de 20%. Aproveite!
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