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Primeiro sorteio
garante lotacao

maxima na o, o
Colonia de Ferias ")}

A direcao do Sindicato dos Metalurgicos
realizou na manha do sabado, 1° de dezembro,
na sede da entidade, o 1° sorteio da Colonia de
Férias para a temporada de veraneio 2012 /
2013.

Estavam em disputa em cada um dos trés
periodos propostos 98 alojamentos, sendo 32
casas, dois apartamentos de dois dormitérios, 60
apartamentos de um dormitério e 4 apartamentos
JK. A participacdo de associados e familiares foi
muito grande, garantindo lotagao maxima nos trés
periodos propostos: 12 a 26/12/2012, 27/12/2012
a06/01/2013e 07 a16/01/2013.

A direcao do sindicato informa que o préximo sorteio sera realizado
no dia 05/01/2013, sabado, das 9h as 10h, na sede e subsedes, para os
seguintes periodos:

4° periodo (11 dias): 17/01/2013 (quinta) a 27/01/2013 (domingo)
5° periodo (10 dias): 28/01/2013 (segunda) a 06/02/2013 (quarta)
6° periodo (11 dias): 07/02/2013 (tergca) a17/02/2013 (domingo)16/01/2013.

COLONIA DE FERIAS
METALURGICOS DE PORTO ALEGRE

Sindicate Setidinie (A1

Fim do Fator adiado de novo

A pressao de milhares de
aposentados e dirigentes sindicais da CUT
e outras centrais nos ultimos meses nao foi
suficiente para convencer os deputados
federais a colocar em votacgao o fim do fator
previdenciario (FP) no final de novembro. E
0 que é pior: a proposta agora nao tem novo
prazo para ser votada. Isso aconteceu
porque nao houve acordo para a votagao e
os lideres governistas nao incluiram a
matéria na ordem do dia da Céamara
Federal porque o governo teme que o fim
do FP va desencadear milhdes de acgdes

judiciais contra a Previdéncia, gerando um custo
aproximado de R$ 60 bilhdes aos cofres publicos.

A CUT e os milhares de sindicatos filiados,
entre 0s quais 0 nosso, vao continuar a luta pelo fim do
FP e a adogcao de uma férmula mais justa,
principalmente para quem ingressou muito cedo no
mercado de trabalho e para aqueles que trabalham
em atividades insalubres, periculosas e penosas, que
sdo os maiores prejudicados. Criado pelo governo
FHC (PSDB) para desestimular as chamadas
“aposentadorias precoces”, o fator previdenciario
transformou-se num perverso redutor dos beneficios
dos trabalhadores.




Confederativo

Realizado sorteio do Confederativo 2° Semestr

R NUMFROS Metalurgji)cosS rler?alcijzlo(ijantao mgnzg

SORTEADOS: do sabado, 01/12/2012, dia do 1°

sorteio da Colbénia de Férias paraa

1°-Carro 0 KM 47.510 temporada de veraneio

2° -TV LCD 32” 57.155 2012/2013, o sorteio publico dos

3° - Computador 44.435 13 prémios do Confederativo.

4° - Computador 23.605 [Concorrem todos os

L trabalhadores e trabalhadoras

5° - Maquina lavar 51.505 associados e os que no fizeram

6° - Maquina lavar 13.671 oposigdo no segundo semestre de

7° - Refrigerador 61.239 2012 a esta contribuicdo que

8° - Refrigerador 04.813 sustenta a luta e o nosso sindicato.
5° - Panificadors 74.166 ATENGAO:

° o ’ Segundo o regulamento,
10° - Panificadora 86.524 | 4o dia 02/12/2012 até 03/01/2013,
11° - Microondas 14.035 os portadores das carteiras que
12° - Microondas 91.005 tiverem o0s numeros exatos
13° - Forno Elétrico 53.393 premiados devem entrar em

contato com a secretaria-geral do

sindicato para se registrar como

contemplados e combinar a entrega dos prémios. Nao havendo ganhadores
com numeros exatos sorteados, inicia-se o periodo de um més - entre os dias
o 0 O

Férias dos médic;g?
do sindicato

Com o objetivo de orientar a categoria, a diretoria do Sindicato informa
abaixo o periodo de férias dos médicos da entidade:

Dra. Luciana Nussbaumer (médica do Trabalho)—15/01/2013 a 04/02/2013.
Dr. Rogério Dornelles (médico do Trabalho)—04/02/2013 a 07/03/2013.
Dr. Geraldo Azevedo (médico do Trabalho)—23/01/2013 a 12/02/2013.
Dra. Joyce Hart (clinica geral), que atende de segundas a quartas-feiras, vai
tirar férias durante a 12 quinzena de fevereiro.
Dra. Natasha Mendonga, que atende nas quintas e sextas-feiras, vai tirar férias
na 22 quinzena de fevereiro.
Dra. Karen Heinrichs (ginecologista) e Dra Virginia Dapper (médica do trabalho)
nao vao tirar férias em janeiro e fevereiro.
Dra. Rosa (dentista de Guaiba) - 10/01/2013 e 08/02/2013 retornando somente
apos o carnaval, dia 13/02/2013.
Dra. Maria Christina (clinica geral de Guaiba) - 10/01/2013 e 08/02/2013,
retornando somente apds o carnaval, dia 13/02/2013.

OBS: Em caso de duvidas , favor entrar em contato com o
Departamento Médico para verificar a disponibilidade de agendamento no
periodo de férias (janeiro e fevereiro), pois os horarios serao reduzidos.
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e/2012

04/01/2013 € 05/02/2013 -
para o cadastramento das
carteiras de trabalho
(CTPS). A partir do dia
06/02/2013, o sindicato
identificara entre todos os
cadastrados os numeros
por aproximacgao,
definindo os demais
ganhadores do sorteio do
confederativo. Veja ao
lado os numeros
sorteados.

OBS.: Nos casos
de CTPS com numeros de seis ou mais algarismos, vale os cinco algarismos
lidos da esquerda para a direita. Exemplo: 123456, vale 12345.

Conheca abaixo a lista de ganhadores do sorteio
do Confederativo do 1° semestre/2012

Associados e dependentes auxiliaram no sorteio

PREMIO GANHADOR EMPRESA N° SORTEADO|
Carro 0 KM Ismael Meira Soares GKN 26.084
TV de plasma 32" | Enio Rogério da Silveira Viana Terex 74.958
Computador Celso Koszeniewski Aposentado 52.068
Computador Eloir dos Santos Mota Ivanio A. Bringhenti 10.768
Magq. Lavar roupasl Mauro Guilherme Metalurgica Herfe 13.274
Mag. Lavar roupas| Luiz Roberto de Fraga Forjas Taurus 90.089
Refrigerador Mara Luciane da Silva Castro Parker 49.030
Refrigerador Vanderlei Silva de Barcellos Fallgatter 29.850
Panificadora Enio Silva de Souza Usiminas 10.063
Panificadora Eder Siqueira de Vasconcellos Radiadores Rodrigues 84.744
Microondas Alex Sandro da Roza Cardoso Forjas Taurus 31.722
Microondas Olmir José Spagnol Lc Engrenagens Ind. 46.162
Forno Elétrico Marcos Rogério Machado Forjas Taurus 17.503

Assessoria juridica
fara recesso

Em razéo do recesso do judiciario estadual, o escritério juridico Woida
Forbrig Magnago & Advogados Associados, que atende o sindicato e a
categoria metalurgica, anunciou o periodo em que estara de férias coletivas:
dias 20/12/2012 até 17/01/2013.

Neste periodo, com excecao dos dias 24 e 31/12/2013, o escritério
fara plantao para casos de urgéncias em sua sede, situada na Rua General
Andrade Neves, n° 155, Sala 116, Centro de Porto Alegre. O atendimento
volta ao normal no dia 18/01/2013. Mais informacdes podem ser obtidas pelo
fone 3284.8300 com Rafaela Tarouco.

Férias — Nota de esclarecimento

Na edicao passada deste jornal publicamos na coluna “Vocé sabia que...?” informagoes sobre férias, levando em conta apenas o que diz a
CLT. Porisso, na ocasiao, no item que tratava do direito ao adiantamento da 12 parcela do 13° Salario (gratificagao natalina), ndo mencionamos que
nossa Convencgao Coletiva de Trabalho (CCT) possui avangos sobre a questao, conquistados a partir das negociagdes das campanhas salariais.
Nossa CCT, na Clausula 10, assegura o direito de os empregados, independentemente de requerimento, receberem a 12 parcela (50% do 13° salario)
apos o retorno do gozo das férias, sejam elas individuais ou coletivas. Garante também o direito ao recebimento da 22 parcela da gratificacao
natalina juntamente com o pagamento das férias que forem gozadas entre os dias 1° e 20 de dezembro.
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Midia brasileira mente e omite

Infelizmente, a grande midia
brasileira vem desinformando e

controlar ou impedir que eles
continuem atuando, especialmente o

na Argentina durante as ultimas trés
décadas. O Grupo Clarin, por

seja dedicado as organizagdes civis e
a setores representativos da
como

mentindo para a opinido publica de
nosso pais. Ela teme que os efeitos
da Lei de Midias da argentina seja
também adotada aqui no Brasil. Em
coro, além de criticar a soberania e a
competéncia ndo s6 do governo, mas
de todos os poderes constituidos do
pais vizinho, que criaram e
aprovaram essa lei que impede o
monopolio e tenta democratizar a
comunicagdo argentina, a midia
brasileira diz que o governo de
Cristina Kirchner atenta contra a
liberdade de expressao, persegue os
meios de comunicagdo e quer

Grupo Clarin, uma espécie de “Rede
Globo” argentina, que claramente faz
Ooposigcao ao governo.

A verdade € que a Argentina
tem, desde o ano passado, uma nova
legislacdo na area de audiovisual,
que substituiu um decreto da época
do regime militar de 1980, que
excluia a participacado de
organizagbes sociais sem fins
lucrativos e praticamente determinou
o fim de mais emissoras publicas
desde entdo. Isso fez com que os
grandes veiculos de comunicagao
formassem verdadeiros monopdlios

exemplo, possui hoje 237 licencas de
cabo e 25de TV aberta. Pela noval lei,
que possui semelhangas com as leis
de outros paises desenvolvidos
(Estados Unidos, Espanha,
Inglaterra, Franca, Canada etc),
determina que cada operadora deve
ter, no maximo, 24 licengas de cabo e
10 de TV aberta. Neste caso, o Clarin
e outros grupos terdo de se desfazer
das licengcas em excesso. O prazo
limite dado pela Suprema Corte
venceu dia 7 de dezembro. A nova lei
também garante que um terco do
espectro das frequéncias de midias

sociedade argentina,
sindicatos, cooperativas e outros.

Todas essas informagoes
acima sao omitidas pela midia
brasileira. Elas reforcam nossa
convicgao de que o Brasil também
precisa limitar o tamanho e o poder
dos grandes veiculos que
monopolizam a comunicacéo e dar
VOzZ as nossas organizagdes Ccivis,
que mal conseguem manter radios
comunitarias de baixa frequéncia no
ar porque a Policia Federal reprime e
recolhe os equipamentos.



Giro das Fabricas

Trabalhadores da Merkantil em greve reivindicam
pagamento do 13° salarlo

Cerca de 200 trabalhadores e
trabalhadoras da Merkantil, fabrica de
conexdes hidraulicas e pneumaticas de
Alvorada, cruzaram os bracos na manha da
segunda-feira, 3 de dezembro,
reivindicando o pagamento da 12 parcela do
13° Salario em atraso. Durante todo o
tempo o portao principal ficou totalmente
aberto e somente algumas chefias
entraram para “trabalhar”.

Os trabalhadores também
reivindicam a regularizagdo do FGTS - que
ha alguns meses a empresa nao deposita —
e o fim da pressao que as chefias impéem
contra alguns companheiros da produgao.
Também reclamam do arrocho salarial
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trabalhadores e para os £
dirigentes sindicais que a <&
Merkantil enfrentava &
dificuldades de caixa e
estava tentando obter junto
a rede bancaria os valores
para pagar o 13° Salario.
Mesmo assim, os
trabalhadores mantiveram a
greve até o final do dia.

Na terca-feira pela
manhé&, a direcdo da
empresa apresentou
garantias de que a 12
parcela seria paga no dia 14
de dezembro, junto com o

imposto pela empresa.

Logo no inicio da mobilizagdo, uma
reunido foi realizada. Nela, o representante
da empresa falou para a comissao de

Trabalhadores da Ciber nao
querem esmola de PPR

Os trabalhadores da
Ciber estao indignados com o -
valor bastante baixo que teria
sido citado como beneficio do
PPR - Programa de ¢
Participacdo nos Resultados, P =
considerando-o como uma & o
verdadeira “esmola”, que mal ﬂ;
da prafazerum ranchlnhoextra e d
no supermercado. :

Para o diretor sindical |
Odilo da Luz, o problema
comega na negociagdo do . \ \
PPR, quando a empresaimpde 4] \
metas impossiveis de serem
atingidas. Depois, embora os niumeros desmintam e a producgao esteja em
alta, a diregao da empresa alega supostos prejuizos causados no campo, que
prejudicam a comercializagdo das maquinas. “Por um valor tdo baixo, ndo vale
a pena todo o esforgo adicional dos trabalhadores, arriscar suas vidas e
integridades fisicas para, no fim do ano, receber uma 'merreca’. A empresa
precisa rever esta questdo e pagar um valor mais decente para seus
colaboradores”, revelou.

salario. Quanto as outras

|
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Conjuntura

Piso Regional: governo oferece 10%

A CUT-RS e outras centrais estdo reivindicando um reajuste de 13%
para as quatro faixas salariais do piso regional do Estado, a vigorar a partir de
janeiro 2013, e uma politica - .
permanente de valorizagdo para este |
piso. O indice se compde da média do
PIB nacional e gaucho nos dois anos
anteriores, mais a inflagao estimada em
5,35%, além das perdas inflacionarias
no ano. Porém, o Governo Tarso
encaminhou para a Assembleia
Legislativa (ALERGS) um projeto de lei
assegurando 10% de correcédo a partir
de fevereiro de 2013. Quanto a politica
permanente de valorizagdo, o governo
nao assegurou sua adogao neste ano.

O projeto sera colocado em
votacdo em regime de urgéncia. Neste
caso, os deputados estaduais teriam
que avalia-lo e aprova-lo antes do
recesso parlamentar, previsto par o dia
23 de dezembro.

Dirigentes sindicais cutistas
reivindicaram reajuste de 13%

adiantamento quinzenal.
Possivelmente, na mesma data, a empresa pretende antecipar o pagamento da 22 parcela do 13°

Paralisacao foi decidida em assembleia realizada junto ao portao da empresa

reivindicagbes, a empresa vai continuar negociando com a comissao

formada pelo diretor sindical Job Xavier e alguns cipeiros. Aproposta foi aceita e a greve, encerrada.

Trabalhadores da Taurus elegem nova
Comissao de Delegados Sindicais

Os trabalhadores da Taurus mostraram mais uma vez unidade e
forca. Por maioria absoluta de votos, elegeram entre os dias 22 e 23 de
novembro passados, a nova Comissao de Delegados Sindicais formada por
seis companheiros unidos numa chapa unica. Sob o compromisso de
continuar a luta ao lado do sindicato e a unidade para a conquista ou
manutencao de beneficios e direitos, a chapa Unica foi eleita com 606 dos
611 votos validos. A eleicao teve apenas trés votos brancos e dois nulos.

Foram eleitos os companheiros Deraltino Ramos Vargas (Setor
1119), Edegar Lucidio Chaves Fernandes (Setor 1119), Manoel Joao Pereira
Gomes (Setor 1136), Marcelo Silveira da Silva (Setor 1115), Rogério
Bandeira Cidade (Setor 1240) e Vilson Vitenkerker Dineck Junior (Setor
1138). A diregcéo do sindicato deseja sorte a nova comissao e se dispde a
ajuda-la nas lutas e na organizagao do local de trabalho.

Usiminas permite assédio moral na revista

A Usiminas contratou uma empresa
terceirizada para cuidar da seguranca
patrimonial, que esta passando dos limites. O 7
problema é que os profissionais que fazem a
revista dos trabalhadores na saida estdo
exagerando na forma de abordar e revistar as
pessoas, 0 que tem gerado constrangimentos
desnecessarios.

Recentemente, por exemplo, o
seguranga que fazia revista com a chamada ‘raquete” pedia para os
trabalhadores darem uma “viradinha” para ele passar a raquete proxima a
regido glutea dos mesmos. Também &€ comum mandarem os trabalhadores
levantar suas camisas na frente de outras pessoas, situacdo que incomoda
principalmente as pessoas religiosas, timidas ou introvertidas, que viram alvo
da chacota alheia.

O caso é de conhecimento de alguns encarregados, que nada fizeram
para evitar a continuidade deste assédio moral. Os dirigentes sindicais querem
o fim deste tipo de revista abusiva.

AVAY A
Salario minimo de R$ 674,95, em 1° de janeiro

Depois de atualizar os parametros macroeconémicos que elevaram de
5% para 5,63% a previsao de inflagado medida pelo INPC para 2012, o governo
federal anunciou o valor do salario minimo previsto para entrar em vigor a partir
de janeiro de 2013: R$ 674,95 mensais.

O novo indice sera usado na proposta orcamentaria para 2013 em
analise na Comissao Mista de Orgamento do Congresso. Pelos calculos do
Ministério do Planejamento, a elevacao de 0,63 ponto percentual do INPC tera
impacto de R$ 1,243 bilhdo nos gastos com beneficios previdenciarios e
assistenciais vinculados ao salario minimo, como aposentadorias e pensdes
do INSS, seguro-desemprego e abono salarial.

Conjuntura
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Regional da Federacao promove debate . .
sobre conjuntura e campanhas salariais

Betti, do Dieese, contribuiu com dados
importantes da conjuntura econémica e as
previsdes do PIB e da inflagéo, e a advogada
Lidia Woida falou das novas sumulas que
estdo orientando as relacdes de trabalho e
alertou sobre os procedimentos que os
sindicatos devem adotar frente a algumas [
demandas, como o novo controle de ponto
eletronico.

Em seguida, questdes relacionadas
as futuras campanhas salariais dominaram o
debate. Chegou-se a um consenso de que é
muito importante os sindicatos manterem a
unidade e a solidariedade uns com os outros.
Também de que os sindicatos devem ser
mais ousados e investir ndo sO nas clausulas
salariais dos acordos, mas também nas outras que
garantem importantes avangos para a categoria
metalurgica. Outro consenso é melhorar a

A Federacgao dos Metalurgicos do RS, por
meio da Coordenadoria Regional da Grande Porto
Alegre, promoveu na manha da sexta-feira, 30 de
novembro, na sede do Sindicato dos Metalurgicos
de Sapiranga, um encontro com mais de 70
dirigentes sindicais metalurgicos dos cinco
sindicatos que fazem parte da regido, com sedes
em Porto Alegre, Canoas, Sdo Leopoldo, Novo
Hamburgo e Sapiranga. Também participaram do
encontro a assessora juridica Dr? Lidia Woida e a
economista do Dieese, Luana Betti. O objetivo do
encontro era avaliar a conjuntura apontando os
desafios para 2013 e iniciar o planejamento das
acdes para o proximo ano, especificamente no
que se refere as campanhas salariais.

Num primeiro momento, os diretores
abordaram questdes da conjuntura politica e
econdmica do mundo, que direta ou indiretamente
atingem a classe trabalhadora brasileira. Luana

Dirigentes dos cinco sindicatos da regiao no encontro

comunicacdo com a classe trabalhadora se
apropriando das facilidades das midias e das novas
tecnologias.

Assembleia do FSM decide: Estado Palestino I|vre e soberano jé

Porto Alegre sediou entre os dias 28 de
novembro e 1° de dezembro o Férum Social
Mundial — Palestina Livre (FSMPL). Depois de
participarem de mais de 160 atividades realizadas
em varios pontos da capital gaucha, os militantes

INFORME ECONOMICO

TRABALHADORASSALARIADO/INSS
Contribuicdo (R$) Aliquota
-Até R$ 1.174,86 8%
-DeR$1.174,87 at¢ R$ 1.958,10 9%
-DeR$1.958,11 até R$ 3.916,20 1%

de cinco continentes e mais de 300
organizagcdes de 36 paises diferentes
decidiram, em assembleia realizada na
UFRGS, no final da tarde do sabado,
conclamar a realizacdo de acbes e
campanhas mundiais de boicote,
desinvestimento e sangdes (BDS) contra
a ocupacao israelense, a fim de acelerar
a concretizagdo do Estado palestino. O
objetivo é atingir economicamente a elite
reacionaria de Israel, isolando a politica
de terrorismo de Estado israelense,
inspirando a populacdo palestina a
fortalecer a resisténcia.

Para o secretario de
Relagbes Internacionais da CUT, Joao
Felicio, que conheceu de perto a dura
realidade vivida nos territérios palestinos
ocupados, € insustentavel paises como o

- ' ' |
%ESTADO ‘\A PALESTINA )A Yo W
PAZ, JUS}ﬁQA E LIBERDAD _—r

PISO METALURGICO - MAIO/2012
- Piso: R$ 3,47 por hora
-Aprendiz Cotista do Senai: R$ 2,83 porhora

PISO REPARAGAO DE VEICULOS -NOV/2012
- Piso: R$ 831,60 p/mouR$ 3,78 p/h
-Aprendiz e borracheiro: R$ 743,60 p/m ou R$ 3,38 p/h

FSMPL entrou para a historia de luta do povo palestino

“terroristas” estavam vindo para Porto Alegre, gente
Brasil

PISO MAQUINAS AGRICOLAS - MAIO/2012
- Piso: R$ 3,54 por hora
-Aprendiz do Senai: R$ 2,83 porhora

SALARIO MINIMO NACIONAL
-R$ 622,00 por més

PISO REGIONAL -RS
-DeR$700,00aR$ 761,28 por més

SALARIO FAMILIA
-Até R$ 608,80:
-DeR$608,80aR$915,05:
-Acimade R$915,05:

R$ 31,22 porfilho
R$ 22,00 porfilho
Nao tem direito

IMPOSTO DE RENDA - Tabela para 2012

Base de Calculo Aliquota Parcela adeduzir:

Até R$ 1.637,11 - Isento

R$1.637,12até R$2.453,50 7,5% R$ 122,78
R$2.453,51até R$3.271,38 15% R$ 306,80
R$3.271,39até R$4.087,65 22,5% R$ 552,15
Acimade R$ 4.087,65 27,5% R$ 756,53

Deducgées: R$ 164,56 por dependente, R$ 1.637,11 por
aposentadoria ou pensao paga por previdéncia publica ou
privada a segurado com 65 anos ou mais; pensao
alimenticia integral; contribuicdo para o INSS. Sobre o
resultado, aplique a aliquota e subtraia a parcela a deduzir.

AUXILIO-CRECHE

Reembolso de R$ 173,40 por filho, por um periodo de 18
meses, a contar do retorno do auxilio-maternidade. O
beneficio é valido apenas nas empresas com, no minimo,
15 empregadas, desde que estas empresas ndo possuam
creche propria ou convénio com creches particulares, em
condigdes mais favoraveis.

continuarem sendo um dos principais
parceiros militares de Israel. Em nome da
Coordenagdao dos Movimentos Sociais (CMS), a
secretaria nacional de Comunicagdo da CUT,
Rosane Bertotti ressaltou o compromisso das
organizacgdes brasileiras de colocarem a campanha
de boicote na agenda de luta. Claudir Nespolo,
presidente da CUT-RS, comemorou o sucesso do
FSMPL. “Fomos vitoriosos e derrotamos os inimigos
da comunidade palestina, que pressionaram e
tentaram desmobilizar o Férum alegando que

que sO queria violéncia. Foram quatro dias de
intensos debates, com respeito e dignidade,
coroados por uma marcha extraordinaria de milhares
de manifestantes”, disse.

Desde Porto Alegre, os movimentos
sociais dos cinco continentes manifestaram repudio
a agressao sionista a Faixa de Gaza, um covarde
ataque militar que matou 167 palestinos no més
passado, a maioria mulheres e criangas, e exigiram a
condenagcdo de mais este crime contra a
humanidade patrocinado pelo governo de Israel.
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CURSOS TECNICOS PARA 2013; .1 ¥

MESQUITA

Matriculas abertas para ingresso nos
seguintes cursos técnicos para o 1° semestre de 2013:

AUTOMAGCAO INDUSTRIAL - MECANICA - ELETRONICA - INFORMATICA

TAMBEM ESTAO ABERTAS AS MATRICULAS PARA O EJA DE NIVEL MEDIO!

As matriculas podem ser feitas na Secretaria da Escola Técnica Mesquita:
Avenida do Forte, n° 77 - Bairro Cristo Redentor - Fones 3022.3383 - 3022.7779.
Consulte outros cursos no site www.mesquita.com.br - Descontos
especiais para associados do Sindicato dos Metalurgicos
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