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Diretoria de Mulheres Metalt’lrgicas
do STIMEPA lan¢ca Campanha de
combate a violéncia contra a mulher

Evento no Dia Internacional da Mulher e série de reportagens visam conscientizar
a populagdo e estimular engajamento permanente na defesa das mulheres.

A violéncia contra a mulher é
um problema urgente e estru-
tural que precisa ser comba-
tido por toda a sociedade. O
tema nao é novo, mas seguem
importantes a conscientiza-
cao e 0 engajamento de todos
para darmos um fim ao ciclo
de violéncia.

Assim, lancamos a Campanha
STIMEPA de Combate a Violén-
cia contra a Mulher que contara
com uma atividade alusiva ao
Dia Internacional da Mulher.

O evento sera realizado no dia

8 de marco, as 15h, na sede do
Sindicato em Porto Alegre, com
roda de conversa para falar so-
bre os ciclos da violéncia, ques-
toes legais e acolhimento (veja
convite abaixo).

A campanha tera ainda uma
série de matérias que abordarao
guestdes como a necessidade
de medidas protetivas eficientes
e a importancia do apoio as viti-
mas. O objetivo € mobilizar a ca-
tegoria metalurgica para discutir
esse tema e atuar na construcao
permanente de um ambiente
de respeito e igualdade.

Violéncia presente

A violéncia de género é um pro-
blema preemente. Dados apon-
tam que seis em cada 10 mulhe-
res conhecem alguém que ja foi
ameacada de morte pelo atual
ou ex-parceiro. E mais: duas em
cada 10 mulheres ja foram dire-
tamente ameacadas, um reflexo
da cultura machista que ainda
impera na sociedade.

Para o Coletivo de Metalurgi-
cas do STIMEPA, essa € uma
luta que precisa ser assumida
por todos, pois o tema impac-
ta toda a sociedade. Nao po-
demos aceitar que mulheres
continuem sendo ameacadas
nem mortas.

A campanha visa conscientizar
trabalhadores e trabalhadoras
metalurgicos e a comunidade
sobre a gravidade dessa questao
e a importancia de ac¢des indivi-
duais e coletivas de prevencao
e combate a violéncia. Acompa-
Nnhe nossas redes sociais, fique
por dentro e una-se no comba-
te a violéncia. Vamos fazer um
mMundo com mais segurancga,
liberdade e pleno de direitos
para todas e todos.

O Sindicato dos Metallirgicos e das M@tallmgﬁcas da Grande Porto Alegre CONVIDA:

08 de | T e 15h
MAarco | da Mulher

Local: Av. do Forte, 77
bairro Cristo Redentor
Porto Alegre
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as fiormas de vielencia, guestoes legais e procedimentos
para denunciar abusos
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Com crescimento
da industria
chega a vez dos
trabalhadores

O setor metalurgico do Bra-
sil fechou 2024 com o maior
crescimento de faturamento
desde 2010. Segundo a Con-
federacao Nacional da Indus-
tria (CNI), a industria de trans-
formacao faturou 5,6% a mais
Nno ultimo ano, impulsionada
pelo aumento do consumo,
maior concessao de crédi-

to e baixo desemprego. Por
outro lado, o crescimento

do emprego no setor foi de
2,2%, enquanto que os sala-
rios subiram 0,8%, aquém da
expansdo do faturamento.

Com a proximidade da cam-
panha salarial, € fundamental
que as negociacdes também
reflitam essa realidade. O Sin-
dicato dos Metalldrgicos da
Grande Porto Alegre reforca a
necessidade de reajustes que
garantam uma distribuicao
justa dos ganhos do setor.

O crescimento da industria

"Ressaltamos a
importdancia da uniéo

dos trabalhadores para
garantir a forca necessdria
diante das negociag¢ées
com o setor patronal.”

SO é possivel gracas a dedi-
cacao e a forca dos trabalha-
dores como os metalurgicos,
que produzem rigueza e de-
senvolvimento para o pais. E
também a uniao dos traba-
Ihadores que garante a forca
diante das negociacdes.

A valorizacao do traba-
lhador ndao é apenas uma
questao de justica, mas
também um caminho
essencial para o fortaleci-
mento da economia e da
industria brasileira.

Por Jorge Schell, diretor de
Comunicag¢éo STIMEPA

Conhec¢a 0 nosso novo
setor de saude

Servico de atendimento de saude oferecido na sede
do Sindicato em Porto Alegre agora é realizado em
espaco ampliado no segundo andar do prédio.

/
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Reforma no setor de satide renova com modernidade, conforto e
qualidade para atendimento dos associados e seus dependentes

Desde o inicio do ano o Setor
de Saude do STIMEPA, na
sede em Porto Alegre, esta
de cara nova. O local passou
por remodelacao para melhor
acomodar e atender aos
trabalhadores associados

e seus dependentes que
procuram o servico medico.

Agora os atendimentos de
saude sao realizados no 2° andar
do prédio, localizado na Av. do
Forte, 77. Com a mudanca, o
novo setor de saude garante

um ambiente mais acolhedor e
adequado ao servico medico.

De acordo com o diretor Fi-
nanceiro do Sindicato, Mar-
celo Jurandir, a remodelacao

do setor faz parte do compro-
misso do Sindicato de sempre
avancar e buscar melhorias
para a familia metaldrgica.
“Estamos comprometidos

em oferecer um servico que
atenda as necessidades da
categoria e de seus familiares
com agilidade e eficiéncia",
destaca.

Além do servico de saude na
sede, 0os associados e seus de-
pendentes contam uma ampla
rede conveniada de médicos,
clinicas e laboratérios para
exames, acesse 0 NOSSO site e
veja todos os beneficios. Confira
Nno quadro abaixo os servicos
de saude oferecidos na sede e
contato para agendamento.

ATENDIMENTO DE SAUDE NA SEDE EM PORTO ALEGRE
Clinica Geral (por agendamento + taxa de coparticipacdo R$ 20)

Dra. Natasha

17 e 3% segundas-feiras do més

13h30 as 16h

Mendonca

tercas e quintas

13h30 as 16h

quartas

0%h as 12h

Medicina do Trabalho (atendimento por agendamento)

Dra. Christine Poloni
Dr. Geraldo Azevedo

Dias e hordrios alternados, contato abaixo.

Para informagdes ou agendamento de consultas, entre em contato pelo
telefone (51) 3371.9025 ou WhatsApp (51) 99920.5979.




GIRO DE FABRICA: uniido da categoria
garante avancos e reconhecimento

O Sindicato dos Metalurgicos da Grande Porto Alegre (STIMEPA) estda sempre
acompanhando de perto as demandas dos trabalhadores em todas as
fabricas do setor e segue firme na luta por melhorias e garantia de direitos

para a categoria.

Mais recentemente, entre as Ultimas vitorias
alcancadas para os trabalhadores metalurgicos
estao o auxilio alimentacao na GKN,
bonificacao salarial e progressao de carreira na
TMSA e a antecipacao do reajuste salarial na
Fundicao Ciron. Confira a seguir.

Reajuste antecipado valoriza trabalhadores
Na Fundicao Ciron, apds negociacdo conduzida
pelo Sindicato, os trabalhadores aprovaram a
antecipacao do reajuste salarial de 4,5%, que

ja esta sendo pago desde janeiro de 2025, sem
qualquer prejuizo ao proximo Acordo Coletivo. A
decisao representa um avango porgue garante
uma reposicao salarial mais rapida conforme o
indice da inflacao atual.

"E um ganho concreto que ajuda a proteger

o poder de compra da categoria e valoriza a

mao de obra da empresa", destaca o diretor de
regiao, Marcelo Nascimento. A Fundicao Ciron
recentemente instalou-se em Alvorada e esta em
processo de contratacao para preenchimento de
vagas para dar inicio a operagao total.

Ta na mao!

Na GKN, depois de muita luta,
0s metalurgicos com salario

de até R$ 6.000, finalmente

ja usufruem de mais um
beneficio negociado pelo
Sindicato dos Metalurgicos e
conquistado gragas a uniao dos |
trabalhadores da empresa: o
vale-alimentacao! O beneficio s6
veio porque o Sindicato bateu
firme na negociacao, convocou
estado de greve e garantiu uma
negociacao e votagao justas.

Agora, a categoria comemaora

Combo de beneficios na TMSA

Gragas a negociacao conduzida pelo
Sindicato, os trabalhadores da empresa
TMSA conquistaram dois importantes
avancos: bonificacao de 10% no salario para
o turno intermediario e a possibilidade de
progressao de carreira para os operadores de
empilhadeira. A primeira conquista visa reter
e atrair mais trabalhadores para o horario
intermediario, ja que este turno muitas vezes
dificulta o deslocamento e a realizacao de
outras atividades dos funcionarios.

Na esteira deste avanco, o Sindicato conseguiu
avancar numa outra antiga revindicacao: a
progressao de carreira para os operadores

de empilhadeira. Com essa conquista, os
trabalhadores terdo a possibilidade de
migrar para o nivel 2, garantindo aumento na
remuneragao. "Esse € um passo importante
para valorizar a categoria e garantir melhores
perspectivas para os trabalhadores", afirma

o dirigente sindical Wilson Rodrigues, que
também trabalha na TMSA.

essa vitdria com o cartao na mao, como os trabalhadores de GKN e dirigentes do
STIMEPA na foto (a partir da esquerda: Vilson Sarmento, Fred Apratto, Adriano
Filippetto, Fernando Cadiguni e Luis Claiton). O vale-alimentacdo mensal de R$ 200
vem complementar o salario para compras em diversos supermercados, entre outros
estabelecimentos conveniados que aceitam a bandeira do cartao.




INFORME ECONOMICO 2025

TRABALHADOR ASSALARIADO / INSS

Contribuicdo (R$) Alicota
Até R$ 1.518,00 (Saldrio Minimo) 759
De R$ 1.518,01 até R$ 2.793,88 9%,
De R$ 2.793,89 até R$ 4.190,83 12%
De R$ 4190,84 até R$ 815741 14%

PISO METALURGICO

Piso admissional - R$ 1.733,60
Piso apods 90 dias - R$ 1.852,40
Aprendiz - R$ 6,50 por hora

PISO REPARACAO DE VEICULOS

Piso Admissional - R$ 1.785,65

Piso Borracheiro - R$ 1.785,65

Piso apds 6 meses de experiéncia - R$ 2.003,02

PISO MAQUINAS AGRICOLAS
Piso - R$ 1.864,50
Aprendiz - R$ 6,42 por hora

PISO SIDERURGICO
Piso - R$ 1.878,51

SALARIO MINIMO NACIONAL
R$ 1.518,00

PISO REGIONAL RS
R$1.656,52 E R$ 2.099,27

SALARIO FAMILIA
Até R$ 1.906,04 / R$ 65,00 por filho
Acima de R$ 1.906,04 : n&o tem direito

IMPOSTO DE RENDA - Tabela para 2024

Base de Célculo Aliquota Parcela a
deduzir

Até Até 2.259,20 - -

R$ 2.259,21 até 2.826,65 7,5% R$ 169,44
R$ 2.826,66 até 3.751,05 15% R$ 381,44
R$ 3.751,06 até 4.664,68 22,5% R$ 662,77
Acima de R$ 4.664,68 275% R$ 896,00
Deducao por dependente: - R$ 189,59

Mais informacdes na pagina da Receita Federal

PARCELA EXCLUSIVA PARA PLR

Valor da PLR anual Aliquota Parcela a
deduzir

Até R$ 7.640,80 - -

R$ 7.640,80 até 9.922,28 7,5% R$ 573,06
R$ 9.922,29 até 13167,00 15% R$ 131723
R$13.167,01 até 16.380,38 22,5% R$ 2.304,76
Acima de R$16.380,38 27.5% R$ 312378

AUXILIO-CRECHE

A partir de 1° de maio de 2024, reembolso de R$ 363,81
por filho, por um periodo de 26 meses, a contar do
retorno da licenca-maternidade. O beneficio & valido

apenas nas empresas com, No minimo, 15 empregadas,
desde que estas empresas Ndo possuam creche propria

ou convénio com creches particulares, em condicdes
mais favoraveis.
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B - NOVA CLINICA PARCEIRA! o {%
o @ , Descontos em 20
POLIMEDICA ]
> P FouvéD consultas -
& exames.

Diversas especialidades médicas: clinica geral, ginecologia,
obstetricia, pediatria, cardiologia, gastroenterologia, dermatologia,
hematologia, traumatologia, ortopedia, endocrinologia,
psiquiatria, psicologia, nutricdo e fonoaudiologia.

o Polimédica Saude e STIMEPA préximos de <
j] o vocé para cuidar de vocé e sua familia! o [t
O O
POLIMEDICA SAUDE: Rua General Neto, n° 353, hairro Floresta
b=t @ o Porto Alegre/RS - Fones: 513225.5121 / 3221.3666 oo
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CENTROPOA
Odontologia

CONVENIO
associados
STIMEPA

* Garanta até 30% OFF /

Informe o Cédigo
#CONVENIOODONTO / /
na marca¢ao 4

(O 5197770102

o R. Dr. Flores, 62 | 3° andar
Centro | Porto Alegre/RS

A Associacgéo dos Metalurgicos
Aposentados de Porto Alegre anuncia:

-
2 Plano Funeral Angelus
CONDICOES ESPECIAIS PARA ASSOCIADOS AMAPOA:

Até 70 anos: R$ 16,00 por pessoa e caréncia de quatro meses.
A partir de 71 a 80 anos: R$ 62,00 por pessoa e caréncia de seis meses.
Opcdo de cremacgdo por grupo: R$ 37,00 e caréncia de seis meses.

0 plano pode incluir: Urna Ref. 140 Réquiem sextavada; Lengo para
o rosto e livro de presenca; Coroa de flores e manto (mortalha)
cetim; Aluguel de capela média em um dos cemitérios da Grande
Porto Alegre indicado pela Angelus; Abertura da Jazigo ou aluguel
Trienal; Higiene, preparacdo e remocdo do corpo até 100km;
Servicos de cartério e documentagdo necessaria. oS,

G,
> )

Entre em contato para mais informagges: & ~rosciaoosy
H @

DE
PORTO ALEGRE

051 3361-6552 g51 99690-2370 w

Folha Metalurgica noememsa  Fone: 51 3371.9000

Jornal do

Sindicato dos
Metalurgicos da
GrandePorto Alegre

METALURGICOS
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