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Mals um ano que a da inflacdo, além de tentar retirar o
guinguénio e flexibilizar o horario
patronal quer dar de intervalo. Em todo o estado, os
somente a |nfla?a° metallrgicos prometem intensificar a
Durante as assembleias, trabalhadores campanha.

puderam conhecer melhor a proposta Leia mais na pagina 2
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CHEGA DE MIGALHAS! QUEREMOS 10% JI-'\!

Trabalhador da Viemar Rafael Tavares havia sido demitido

por justa causa no dia 1° de abril,

e I‘ell‘ltegl‘adc apos apos cobrar da direcao da empresa
deMIssao lnjusta gue fosse transparente com os

trabalhadores sobre as negociacoes
em curso com o Sindicato.

Apods 45 dias, Rafao — como é
conhecido entre os colegas — foi
readmitido por decisao da Justica.
A volta do trabalhador, que esta

na Viemar ha mais de 16 anos, foi
comemorada por diretores sindicais
e funcionarios da empresa.

Leia mais na pag. 3
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Patroes oferecem somente a inflagcdo e

trabalhadﬁores seguem na luta por 10%

negociacao da categoria
de Maquinas Agricolas,

na quinta-feira (22). Em
ambos os encontros,

0s representantes dos
trabalhadores relataram
gue Nao houve progresso
e que as propostas
apresentadas continuam
sendo recusadas pela base.

Assembleia na GKN, no dia 13 de maio A patronal da Metalurgia

propds um reajuste de
532%, enguanto no setor

As negociacdes da em revisar os indices de Maquinas Aaricolas o
campanha salarial propostos, a mobilizacao ndi ? g 50/g 5

2025/2026 entre dos trabalhadores deve se n |<;ed0| © 7% amf o a
os sindicatos dos intensificar nas proximas ]E)artlr e.malg' AS O ertNaS
metalurgicos e 0s semanas. oram rejeftadas por nao

atenderem a reivindicacao
dos trabalhadores, que é

de 10% de reajuste. O indice
reivindicado busca repor as
perdas salariais acumuladas
entre 2019 e 2024, periodo
marcado por alta expressiva
Nno custo de vida no Brasil.

representantes patronais

seguem sem avancos N0  No Ultimo dia 21 de

Rio Grande do Sul. Com a  maio, foi realizada mais
data-base em 1°de maio  uma rodada da mesa da
e a resisténcia da patronal Metalurgia, seguida pela

Quer saber as

noticias do Sindicato As proximas semanas serao
mMarcadas por uma nova

em primeira mao? ofensiva: panfletagens,
conversas com os
trabalhadores e protestos
em frente a empresas

Entre para nossa lista de

transmissao de diferentes regides do

estado.

Envie uma mensagem .

para o nosso Whatsapp E”qua”tc? S50, a5 mesas
de negociacdo estao
suspensas e so serao

E O 5199770-8049 retomadas caso uma das
a O © partes apresente nova

proposta.
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Assembleia na TMSA, no dia 15 de maio

Em Porto Alegre e regiao, o Sindicato dos Metalurgicos realizou assembleias ao longo

B e e b

do més de maio com os trabalhadores das empresas: GKN (POA), Magecolor (Alvorada),
TMSA (POA - setor de maquinas agricolas), KLL (Alvorada), CIBER (POA), Otam (POA),
Hidrojet (POA) e Usiminas (POA — setor de siderurgia). Nas proximas semanas, o
Sindicato dara continuidade a mobilizacao com assembleias nas empresas localizadas
em Eldorado do Sul, Guaiba, Viamao e Glorinha, como parte da Campanha Salarial.

Apos demissao injusta, Justica determina
retorno de Rafael Tavares a Viemar

Apos 45 dias de intensa mobilizacao
sindical e pressao por justica, o trabalhador
Rafael Tavares, conhecido como Rafao,

foi reintegrado a Viemar. A decisao foi
oficializada no dia 12 de maio.

Rafao havia sido desligado no dia 1°

de abril — emblematicamente no Dia

da Mentira — sob acusacdes de “mau
procedimento” e “ato lesivo contra a
honra" de colegas e da empresa. A
justificativa foi contestada pelo Sindicato,
gue denunciou o0 caso como parte de

uma pratica antissindical sistematica
promovida pela empresa contra dirigentes
trabalhistas.

A demissao ocorreu apos Rafao
cobrar que as informacgdes sobre as
negociacdes entre a empresa e o
Sindicato fossem repassadas com
transparéncia aos trabalhadores.

A vitdria judicial foi comemorada como
um simbolo da resisténcia da categoria.
“Nao podemos nos calar diante das
injusticas. Essa € uma vitoria de todos
os trabalhadores”, afirmou Marcelo
Nascimento, diretor do Sindicato em
Viamao. Reintegrado, Rafao reafirmou
seu compromisso com a luta por
respeito, dignidade e direitos no local de
trabalho.



INFORME ECONOMICO 2025 Assembleia Geral de Alteracio

TRABALHADOR ASSALARIADO / INSS

Contribuicéo (R$) Alicota
Até R$ 1.518,00 (Salario Minimo)  75%
De R$1518,01 até R$ 2.793,88 9%
De R$ 2.793,89 até R$ 4190,83 129
De R$ 4.190,84 até R$ 8157,41 14%

PISO METALURGICO

Piso admissional - R$ 1.733,60
Piso apo6s 90 dias - R$ 1.852,40
Aprendiz - R$ 6,50 por hora

PISO REPARA(;AO DE VEICULOS

Piso Admissional - R$ 1.785,65

Piso Borracheiro - R$ 1.785,65

Piso apds 6 meses de experiéncia - R$ 2.003,02

PISO MAQUINAS AGRICOLAS
Piso - R$ 1.864,50
Aprendiz - R$ 6,42 por hora

PISO SIDERURGICO
Piso - R$ 1.878,51

SALARIO MINIMO NACIONAL
R$ 1.518,00

PISO REGIONAL RS
R$1.656,52 E R$ 2.099,27

SALARIO FAMILIA
Até R$1.906,04 / R$ 65,00 por filho
Acima de R$1.906,04 : ndo tem direito

IMPOSTO DE RENDA - Tabela para 2024

Base de Célculo Aliguota Parcela a
deduzir

Até Até 2.259,20 - -

R$ 2.259,21 até 2.826,65 7.5% R$ 169,44
R$ 2.826,66 até 3.751,05 15% R$ 381,44
R$ 3.751,06 até 4.664,68 22,5% R$ 662,77
Acima de R$ 4.664,68 27,5% R$ 896,00
Deducao por dependente: - R$ 189,59

Mais informacdes na pagina da Receita Federal

PARCELA EXCLUSIVA PARA PLR

do Estatuto da Associaciao dos
Aposentados

Dia: 27 de Junho de 2025 (Sexta-feira)
Local: Auditério Paulo Freire -
Avenida do Forte, 77 (Ao lado da
Escola Mesquita - Sindicato dos
Metalurgicos da Grande Porto Alegre)

Primeira chamada: 14 Horas, com
qualguer numero de presentes para
deliberacoes.

Ordem do Dia: Modificacao de alguns
artigos do Estatuto.

Isencao do Imposto de Renda
até 5 mil reais: mais dinheiro
para quem ganha menos

Uma das pautas da campanha salarial
deste ano € a isen¢cao do Imposto de
Renda para guem ganha até R$ 5 mil
por més. Com a proposta do governo,
essas pessoas poderdo ter mais de R$ 4
mil por ano no bolso.

A medida ajuda a aliviar o peso dos
impostos para os trabalhadores e
propde que quem ganha muito mais
(acima de R$ 600 mil por ano) pague
mais. E uma forma de tornar o sistema
mais justo.

Sindicato tera psicélogos para
atender a categoria a partir de
junho

Valor da PLR anual Aliguota Parcela a

deduzir 4 Com a nova NR-1, que trata da

Até R$ 7.640,80 . _ prevencao de riscos no trabalho, a
R$ 7640,80 até 992228  7,5% R$ 573,06 saude mental ganhou ainda mais
R$992229 ate 1316700 15% R$1.317,23 atencdo. Pensando nisso, o sindicato
R$ 1316701 até 1638038  22.5% R$ 2.304,76 .

Acima de R$16.380,38 275% R$ 312378 agora oferece atendimento com

psicologo para toda a categoria. E
mais um apoio para quem enfrenta
pressao, estresse e outros problemas
no trabalho.

AUXILIO-CRECHE

A partir de 1° de maio de 2024, reembolso de R$ 363,81
por filho, por um periodo de 26 meses, a contar do
retorno da licenca-maternidade. O beneficio é valido
apenas nas empresas com, Nno minimo, 15 empregadas,
desde que estas empresas Nao possuam creche propria
ou convénio com creches particulares, em condi¢coes
mais favoraveis.

Entre em contato para mais
informacdes: (51) 3371-9000 ou
WhatsApp (51) 9992-0597.



